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Memorandum seniorenadviesraad gemeenteraadsverkiezingen van 2024 
Als seniorenadviesraad zijn wij de schakel tussen de Buggenhoutse senioren en de beleidsmakers en willen we deze rol nu ook ten volle spelen.
Het grootschalige ouderenbehoeftenonderzoek dat het Lokaal bestuur in samenwerking met VUB eind 2023 hield is van grote waarde. Deze bevindingen koppelen we aan de ervaringen vanuit de werking van de diensten aangevuld met eigen accenten. Dit mondt uit in een memorandum 2024 waarbij we extra blijvende aandacht vragen voor de senioren in onze gemeente. Deze groep (60+) bestaat begin 2024 al uit 4.357 personen. Deze groep zal alleen maar toenemen. Dit memorandum werd gefinaliseerd op de seniorenadviesraad van 6 mei 2024.
Thema 1: sociaal isolement, eenzaamheid en armoedebestrijding
1. Behoud een soepele bereikbaarheid van de gemeentelijke/OCMW diensten (zowel dienst thuiszorg en sociale dient WZC als dienst Welzijn dementie vriendelijke gemeente) en laat hen onderling goed communiceren. Een versmelting van dienst welzijn (aansturing werkgroep dementievriendelijke gemeente) en dienst thuiszorg (administratie seniorenadviesraad) is te onderzoeken. 
2. Stimuleer volop de vrijwilligerswerking door het inschakelen van een halftijds vrijwilligerscoördinator. Uit de bevraging blijkt een groot potentieel aan vrijwilligers te bestaan. Dit is nodig in de toekomst. 
3. Bestendig de werking van de digibuddies en digipunten per deelkern en stimuleer de seniorenverenigingen hier blijvende aandacht aan te geven i.s.m. de Bib.
4. Zorg voor aantrekkelijke dorpskernen (vb. door zitbanken) in alle centra van de gemeente waar mensen mekaar kunnen ontmoeten en ze een sterke band met buren en vrienden kunnen opbouwen.
5. Spoor senioren daadwerkelijk aan om deel te nemen aan participatie en beleidsadvisering. Bij de oprichting van de nieuwe seniorenadviesraad dient de nadruk ook meer op beleidsadviserend werk te liggen. 
6. Zorg voor een combinatie van welzijnsraad-en seniorenadviesraad en maak hier 1 adviesraad van zodanig dat welzijn en senioren communicerende vaten worden. Door regelmatig aan de adviesraad vraagstukken voor te leggen die rechtstreeks of onrechtstreeks betrekking hebben op het seniorenbeleid en waarop zij dan een advies kunnen formuleren. Denk hierbij o.a. aan de  verkeersdrukte in ons centrum, heraanleg Kerkstraat, de gemakkelijke bereikbaarheid van geldautomaten, mogelijke fusie- gesprekken met andere gemeenten, aanpak eenzaamheid... 
 7. Zorg voor een toegankelijk, gemakkelijk bereikbaar en   aanspreekbaar erkend lokaal dienstencentrum waar senioren, en bij uitbreiding alle inwoners, kunnen samenkomen voor deskundige informatie over en ondersteuning bij o.a. het aanvragen van mogelijke premies. 
8. Moedig straatbijeenkomsten aan en ondersteun om onderlinge contacten te bevorderen (feestcheque, zomerse donderdagen, kermissen, wijkfeesten) 
9. Zorg voor een goede mix tussen ouderen en jonge kinderen (vb. door uitbouw van een zorgcampus met plaats voor kinderopvang)
10. Zorg ervoor dat alle informatie ook bij moeilijk bereikbare senioren komt, digitaal maar zeker ook op papier. Zorg voor een uitgebreider infoblad of een apart themaboekje voor senioren 
Thema 2: Mobiliteit en veiligheid.
1. Zorg voor veilige, propere, brede, vlak aangelegde voetpaden waar ook rolstoelen rollatorgebruikers/rolstoelgebruikers zich moeiteloos op kunnen verplaatsen 
2. Zorg voor minder doorgaand verkeer in de gemeente (Kerkstraat,…)
3. Zorg voor veilige fietspaden (in elke straat) die voldoende breed zijn. Moedig een respectvolle houding aan tussen fietsers onderling en tussen fietsers, automobilisten en andere weggebruikers (goed voorbeeld Breemstraat)
4. Blijvende aandacht voor een vlot en gemakkelijk bereikbaar openbaar vervoer in gans onze gemeente.
5. Wees alert dat er voldoende en gemakkelijk bereikbare en veilige geldautomaten beschikbaar blijven in onze gemeente en voorzie in elke deelgemeente een automaat 
6. extra parkeerplaatsen kort parkeren
7. strenger handhavingsbeleid (foutparkeren,overlast…)
8. Betrek iemand van de seniorenadviesraad in de verkeerscommissie
Thema 3: Huisvesting/wonen
1. Informeer senioren gericht en stimuleer om zo lang mogelijk thuis te blijven wonen door hulp en zorg te organiseren om hun zelfstandigheid en zelfredzaamheid te bevorderen. 
2. Bezoeken op bepaalde tijdstippen -door vrijwilligers en professionelen, steeds na afspraak - bij alleenwonende 80+-ers organiseren en ondersteunen.
3. Pak de onaangepaste (huur)woningen aan door verhuurders en eigenaars te sensibiliseren
4. Zorg voor conforme, betaalbare flats en voorkom leegstand.
Thema 4: Cultuur, verenigingsleven, sport
1. Stimuleer de 60+ers om effectief deel te nemen aan ons plaatselijk verenigingsleven, culturele activiteiten in GC De Pit en het vrijetijdsaanbod. 
2. Hou in de programmatie van GC De Pit jaarlijks rekening met de senioren en interesses. Eventueel door namiddagvoorstellingen.
3. Bestendig de Uitpas-werking waarbij kansenpassen met kansentarief automatisch zo ruim mogelijk worden toegekend 
4. Stimuleer via de Bib alle senioren(verenigingen) om blijvend digitaal ‘mee’ te zijn (diggiebuddywerking) 
5. Moedig senioren aan tot het volgen van cursussen en herhalingsoefeningen over o.a. valpreventie, EHBO voor senioren, het gebruik van het AEI-toestel, veilig elektrisch fietsen, kennis en toepassing m.b.t. de wegcode voor alle weggebruikers
6. Charmeoffensief nodig voor toetreding bij seniorenverenigingen
7. Creëer zitbanken alvast op de officiële wandelpaden/trage wegen
8. Behoud de dag van de nieuwe inwoner

Thema 5: Patrimonium

1. Bestemming Pastorie: openstellen als wandelpark voor o.a.senioren
2. Voorzie in de Orangerie en Molenaarswoning geluidsinstallatie/beamer 

Thema 6: ondernemingen
1. Sensibiliseer horeca om gratis toiletgebruik ter beschikking te stellen 

Thema 7: Zorg
1. Blijf investeren in publieke zorg en ondersteuning. Elke oudere moet kunnen rekenen op een toegankelijk, betaalbaar en kwalitatief hoogstaand zorgaanbod. Een sterk publiek georganiseerd zorgaanbod, zowel op het vlak van ondersteuning thuis als in een residentiële setting, blijft daarvoor een belangrijk fundament. 
2. Behoud een sterk lokaal mantelzorgbeleid: behoud de mantelzorgpremie en zorg dat elke mantelzorger toegang heeft tot de nodige informatie, kwalitatieve en betaalbare ondersteuning 
3. Ondersteun verder de werking van dementievriendelijke gemeente in al zijn vormen
4. Heb oog voor het tekort aan huisartsen/gespecialiseerde artsen en betrek hiervoor ELZ Dender als professionele partner
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VISIE   BOOM :  Buggenhout  –   Ondersteunen  –   Ontharden  –   Meewerken aan meerwaarde   voor iedereen in elke fase van het leven  


